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Membres : , arn^Dr..r. 'nembre CPMP/ANAR'rA,'I ;

- M. Souleimane Mohamed MtsARBCK' membre CPMP/ANARPAM

- Mme' tot"orr-tt'a.*ekh SALEM' M"*b'e CPI4P/ANARPAM ;

- M. reslem oo"n"*"a TIJANI '9"d:"'t iT'I ;}1#;;*", *"*bre' secretaire

- Mme Kandji Mod'y TRAORB' chef de servlce I

de s6ance'

Aprds avoir constat6 que le quorum est atteint, le pr6sident ouvre ia seance et demande aux

membres a" pro.ea.r,2, l'"*u*"n a""' pffiiiiorr, financidres du groupe (A) compose des

soumissionnaires i""it", "it ", "* 
oU,"i" f" score predefini exige'

Il s'agit des soumissionnaires suivants :
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Proci,s-verbal d'6val ation d ositions financidres (SMC

'ssion ad'hoc de
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d""" "" :'""63',J^HTIT:'C pi;*-":" d'appel 6' la

des propositrons financGres:"tH s6curit6 .., tr.t.iil t'Vgiatt" et environnement(AI{ARPAM), .s'est :tlit:,.[ArrAxr^url'-,]]I'financieres reeues dans Ie "lo",-:i'il"ia""-"t environnementdes ProPosluons
concurTence pour i" ro,ln.tion en 

""c."iite au travail, hygiane et e

pour ANARPAIVI'

Etaient pr6sents ^a a^ rr6nnrt.ement Administratif :

M. Mohamea cneit<tr ABTDTNE' chef de D6parteme

TPP
3e Solutions
PRECISION SARL

L'ivaluationdespropositionsvase'fairesurlabasedescritdressuivants:

Les offres ont ete v6rifiees verticalement et horizontalement

prix unitair"' a' uo'at;;;;;;;tix et de l'offre globale'

Aucune erreur n'a et6 constatee'

ainsi qui de la concordance entre les

t.
2.

CritEres

<*'ition aux exigences du dossier
Conformite de Ia proposition aux "*'*-

10 Points

Experience du soumt="to'""t'" U"t* 1'execution de missions similaires

experience)
Qualification des experts (formation'

3O points

20 Points

Au-zozs

Formation en secu



Conclusion :

Sur la base de 1'6valuation des propositions, la Commission d'Evaluation a jug6la proposition de

PRECISION sanl appaftenant au groupe A qualifie techniquement et pr6sentant l'offre la
moins disante d'un montant de Quatre cent quatre-vingt-dix-sept mille cinq cent ( 497 500
MRU) Ouguiya TTC, est couverte par l'enveloppe allou6, elle propose par cons6quent
l'attribution du march6 susmentionn6.

Le classement des offres financiire est contenu dans le Fiche de s6ance d'ouverture de
propositions financidres de consultants qualifi6s.

Ce procds-verbal est une proposition d'avis d'attribution provisoire et sera affich6 au sidge de
L'Agence Nationale de Recherches G6ologiques et du Patrimoine Minier
(ANARPAM).

Un d61ai de recours de trois (3) jours ouvrables est observe par l'Autorit6 Contractante.

Apres l'6puisement de ce d6lai, l'attribution provisoire precitee devient definitive.

Les rdsultats de cette 6valuation techniques sont contenus dans les tableaux 2 et 3 en

annexe.

Fait le OS IOB 12025 et ont sign6
Le preside ad hoc
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